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■ 募集人員： テニュアトラック助教 １名 

■ 所属： 工学部 電気電子・情報工学科 電気電子コース 

■ 勤務形態： 常勤（テニュアトラック），最終年度の評価に応じて任期なしの教員に移行できます．  

■ 求人内容： 

 【専門分野】回路工学分野（理論とハードウェアを基盤とした通信，信号処理等のための電子回路，

集積回路とそのシステム化に関する分野） 

  【仕事内容】電子回路工学，集積回路工学などに関連する分野の基礎および応用に関する教育研究 

 【担当予定科目】「電子回路学演習」，「電気電子工学実験」などを担当． 

■ 応募資格： 

(1) 博士の学位あるいは PhD を有する方（もしくは採用予定日までに学位取得見込みの方）． 

(2) 上記専門分野の研究成果を有し，本学教員と協力して学部および大学院博士課程における

教育研究活動に熱心に取り組める方． 

(3) 英語による講義および研究指導ができる方． 

※本学部では，男女共同参画社会基本法の趣旨に則り，男女共同参画を推進しています．業績や能力な

どが同等であれば女性を採用する方針であるため，女性研究者の積極的な応募を望んでいます． 

■ 待遇： 国立大学法人岐阜大学の規定による 

［勤務形態］ 常勤（任期あり） 

任期５年．任期中の研究教育業績等の総合的な評価に基づき，基準を満たした場合は，任

期なしのテニュアポストに移行します． 

本公募教員は，「国立大学法人岐阜大学テニュアトラック制度に関する規程」に基づき，

任期（5 年間）及び年俸制が適用される助教であり，任期の更新はありませんが，3 年目

の中間評価を経て 5年目の最終評価で適格と認められた場合，任期のない常勤の助教（テ

ニュアポスト）に移行します．  

［給与等］岐阜大学職員給与規則及び同年俸制適用職員給与規定の定めるところによります．（個々

の履歴等により給与額は異なりますが，年俸制の適用となります．なお，テニュアポスト

に移行の際は，年俸制又は月給制のいずれかを選択できます． 

■ 応募書類（各１部）： 

(1) 履歴書（写真貼付，連絡先電話番号，E-mail アドレスを記入のこと） 

(2) 研究業績リスト（査読付き原著論文および査読付き国際会議論文，著書，総説，特許，そ

の他の順に分類） 

(3) 主要論文 3 編(別刷またはコピー) 

(4) 所属学会，所属機関および社会における活動状況，国際的活動状況 

(5) 受賞名とその内容 

(6) 競争的外部研究費取得状況(科学研究費とその他に分け，代表・分担の別を明記) 

(7) 現在までの教育・研究の概要((2)を参照して 1,000 字以内) 

(8) 着任後の教育・研究に対する抱負(1,000 字以内) 

(9) 推薦書 2通または応募者について照会可能な方2名の氏名，所属，連絡先(電話番号，E-mail



アドレス) 

※封筒に「電気電子・情報工学科教員応募書類在中（電気電子コース・助教）」と朱書し，簡

易書留でお送りください．応募書類は本公募の目的以外には使用しません．応募書類は返却い

たしませんのでご了承ください． 

■ 応募締切： 平成 29 年 5 月 31 日（水） 必着 

■ 着任時期： 平成 29 年 10 月 1 日以降のできるだけ早い時期 

■ 選考方法： 書類選考後，面接を行います．面接時の交通費は自己負担願います． 

■ 書類送付・連絡先： 

〒501-1193 岐阜市柳戸 1-1 

岐阜大学工学部 電気電子・情報工学科 電気電子コース コース長 佐々木 重雄 

TEL: 058-293-2679 ／E-mail: ssasaki@gifu-u.ac.jp  

■ 備考：必要に応じて，別途資料を提出いただくことがあります． 


